
 

ЗМІНИ В КОРПОРАТИВНОМУ ЗАКОНОДАВСТВІ 

В квітні 2015 року був прийнятий Закон України «Про внесення змін до деяких законодавчих 

актів України щодо захисту прав інвесторів», який набуває чинності з 1 травня 2016 року. 

Головною метою ухвалення цього Закону є посилення захисту прав інвесторів та створення 

умов, за яких акціонерні товариства будуть більш привабливими для інвестування.  

Хоча Закон вносить цілу низку важливих змін безпосередньо до Закону України «Про 

акціонерні товариства» та покликаний встановити більш жорсткі вимоги до корпоративного 

управління саме акціонерних товариств, деякі з представлених Законом нововведень будуть 

мати вплив на всі господарські товариства, незалежно від їхньої форми існування. 

Так, Закон запроваджує інститут «похідного позову», що дає можливість власнику будь-якої 

компанії, якому сукупно належить 10 і більше відсотків статутного капіталу або простих 

акцій, заявити в інтересах компанії позов проти посадових осіб компанії про відшкодування 

збитків, які були завдані їхніми винним діями або бездіяльністю. Варто зазначити, що раніше 

можливість пред’явлення такого позову не була передбачена законодавством, а тому 

запровадження інституту «похідного позову» покликане посилити контроль за посадовими 

особами компанії з боку її власників та підвищити рівень відповідальності посадових осіб 

компаній. 

Інші зміни, що запроваджені Законом, стосуються виключно акціонерних товариств та 

полягають в наступному: 

- публічні акціонерні товариства та акціонерні товариства, в статутному капіталі яких 

більше 50% акцій (часток, паїв) прямо або опосередковано належать державі, повинні 

включати до складу наглядової ради щонайменше двох незалежних директорів, тобто 

осіб, які не мають жодних зв’язків з керівництвом товариства, його афілійованими 

особами або акціонерами, які можуть вплинути на їх незалежність; 

- встановлено мінімальний кількісний склад членів наглядової ради в публічних 

акціонерних товариствах; 

- публічні акціонерні товариства та акціонерні товариства, в статутному капіталі яких 

більше 50% акцій (часток, паїв) прямо або опосередковано належать державі, зобов’язані 

створити у складі наглядових рад комітети з питань аудиту, з питань визначення 

винагороди посадовим особам товариства і з питань призначень, а склад таких комітетів 

має формуватись переважно з незалежних директорів; 

- змінено критерії та порядок погодження правочинів, щодо яких є заінтересованість; 

- встановлено порядок виплати дивідендів акціонерними товариствами як через рахунки 

зберігача цінних паперів, так і безпосередньо на банківські рахунки акціонерів; 

- удосконалено процедуру визначення ринкової ціни емісійних цінних паперів, що 

перебувають в обігу на фондових біржах; 

- визначено перелік способів направлення акціонерними товариствами повідомлень 

акціонерам; 



 

- деталізовано порядок перетворення акціонерного товариства в інше підприємницьке 

товариство. 

Наприкінці варто зазначити, що положення Закону щодо мінімального кількісного складу 

наглядової ради, включення до складу наглядової ради незалежних директорів та створення 

обов’язкових комітетів починають діяти з 1 травня 2016 року для публічних акціонерних 

товариств, акції яких включено до біржового реєстру однієї з фондових бірж, а з                      

1 січня 2018 року – для всіх публічних акціонерних товариств, але ці положення Закону не 

діють по відношенню до приватних акціонерних товариств. 

 

 

НОВИНИ ЮФ «АНТІКА» 

 

Рейтинг The Legal 500 EMEA 2016 відзначив ЮФ «Антіка» в трьох практиках 

За результатами проведеного дослідження рейтинг The Legal 500 EMEA 2016 високо оцінив 

роботу юридичної фірми «Антіка» в сфері комерційного, корпоративного права та M&A, 

енергетики та вирішення спорів. 

Олександр Буртовий, «надзвичайно досвідчений в проектному фінансуванні та 

енергозберігаючих проектах», в цьому році очолив п'ятірку кращих юристів у сфері 

енергетики. 

Всі партнери фірми отримали індивідуальні рекомендації у вказаних практиках. Олексій Кот 

відзначений в сфері корпоративного, комерційного права та M&A як «відомий в Україні та 

закордоном завдяки своїй кваліфікації». Крім того, він «надає надзвичайно якісну 

підтримку» клієнтам в арбітражі. Андрій Кузнецов, за оцінками клієнтів фірми, є «дуже 

освіченим і оперативно реагує на запити» та рекомендований The Legal 500 EMEA 2016 у 

практиці вирішення спорів. Олександра Буртового рейтинг назвав «дуже відповідальним, 

ефективним в питаннях мінімізації ризиків» та відзначив у практиці корпоративного, 

комерційного права та M&A.  

Команда юридичної фірми «Антіка» також отримала визнання рейтингу. Клієнти 

відзначають, що фірма є «дуже професійною», в ній працюють «кваліфіковані юристи, які 

консультують швидко і якісно». 

Детальніше: 

http://www.legal500.com/c/ukraine/commercial-corporate-and-manda 

http://www.legal500.com/c/ukraine/energy 

http://www.legal500.com/c/ukraine/dispute-resolution 

______________________________________________________________ 

Цей огляд останніх змін до чинного законодавства України не є юридичною консультацією і може 

бути використаний виключно для отримання загальної інформації. 

За додатковою інформацією звертайтесь до юридичної фірми «Антіка»: 

вул. Хрещатик, 12, 2-й поверх 

м. Київ, 01001, Україна 

тел./факс: +38 044 390 09 20/21 

office@antikalaw.com.ua 

www.antikalaw.com.ua  
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